NIEUWS VAN DE SCHOOLCOMMISSIE

1. SC is het nieuwe jaar gestart met de intentie om namens de ouders de nieuwe Directie, Erik
Wesselink en Aria van Aalst, van de school waar mogelijk bij te staan met steun en advies.
Daarbij is het Strategisch Beleidsplan van de Directie natuurlijk een uitstekend uitgangspunt.
Afgeleid van dit plan heeft de SC zich 3 speerpunten voor dit schooljaar gesteld. Allereerst
wordt het weer tijd voor een enquéte onder de ouders. Deze enquéte moet mede richting
geven aan het beleid en de uitvoering van het beleid op school. Naar verwachting wordt de
enquéte na de krokusvakantie verspreid waarbij wij rekenen op uw enthousiaste
medewerking. Tweede speerpunt is de verankering van de kwaliteit van het onderwijs.
Hiervoor is het Strategisch Beleidsplan een uitstekend uitgangspunt maar nu komt het aan op
de juiste opvolging. Samen met de Directie wordt een aantal indicatoren vastgesteld die we
zullen monitoren. Derde speerpunt is de communicatie op school verder te verbeteren te
beginnen met de communicatie met de ouders. Dit nieuws van de SC is hier onderdeel van.
Ouders moeten weten wat er speelt en weten wie ze moeten benaderen als daar behoefte aan
is.

2. In de afgelopen periode heeft de SC bij de Directie gepleit voor Engels in de gehele
bovenbouw (groep 5 t/m 8) omdat kinderen juist voor hun 12° levensjaar de flexibiliteit
bezitten om meerdere talen goed op te pakken. Daarnaast zien wij dit als een absolute
meerwaarde voor de algemene ontwikkeling en alle vervolgopleidingen. Tot op dit moment
heeft dit punt nog geen prioriteit bij de schoolleiding. De SC blijft zich hiervoor inzetten.

De SC is enthousiast over de versnelde invoering van de Digiborden. Daarnaast pleit de SC
voor verdere invoer van Computer Ondersteunend Onderwijs b.v. in het taalonderwijs.
Computer Ondersteunend Onderwijs is effectief, objectief en constant van kwaliteit.

De groenten en fruit dag is door de meeste ouders zeer positief ontvangen. Het stimuleert
kinderen om vaker groenten en fruit te nemen als alternatief voor snoep en fastfood. Dit is
zeker in een tijd van fastfood en overgewicht geen overbodige luxe. De SC zou een
voortzetting van dit initiatief willen stimuleren maar helaas ontbreken hiervoor momenteel de
financiele middelen.

3. De SC is inmiddels uitgebreid met een nieuw lid; Sylvia Ravensberger. VVoor deze zomer is
de SC wederom op zoek naar aanvulling ter vervanging van Theo Rikken. Indien u interesse
heeft horen we dat graag.

4. De SC heeft de afgelopen jaren hard gewerkt aan de uitbreiding van het voortgezet
onderwijs in Geldermalsen. Het devies van de SC is; Geldermalsen heeft recht op volledig
voortgezet onderwijs binnen de gemeentegrenzen. Hiervoor zijn veel gesprekken gevoerd met
overheidsfunctionarissen en ander belanghebbenden. De eerste resultaten van dit initiatief zijn
zichtbaar. U heeft het ook kunnen lezen in het nieuwsblad van Geldermalsen. De Lingeborgh
gaat fuseren met Lek en Linge en dat betekent dat de Lingeborgh, naast een volledig

VMBO, een volledige onderbouw (klassen 1, 2 en 3) HAVO / VWO (incl. op termijn een
tweetalige variant) kan gaan aanbieden in Geldermalsen. De fusie wordt naar verwachting in
de zomer van 2013 bekrachtigd. Zoals het er nu uitziet kunnen de kinderen die dit jaar (in
2012) naar de HAVO / VWO gaan al van dit aanbod gebruik maken. Voor de bovenbouw
zullen de kinderen na drie jaar gegarandeerd aansluiting vinden bij Lek en Linge in
Culemborg. Zowel de Lingeborgh als Lek en Linge verbeteren hierdoor hun marktpositie in



de regio. VVoor de ouders en de SC gaat het vooral om het reisvoordeel en de kwaliteit van het
onderwijs.

In het verlengde van dit initiatief lopen nog steeds de gesprekken met een nieuwe school die
zich in de toekomst in Geldermalsen gaat vestigen, de Stichting voor Persoonlijk Onderwijs
(SvPO). De SvPO gaat in de nabije toekomst een school voor voortgezet onderwijs (HAVO)
openen in Geldermalsen. De SvPO heeft inmiddels gesprekken gevoerd met de Wethouder en
de Directie van Lingeborgh. Naar verwachting zal de school in 2014 / 2015 zijn deuren
openen.



